T.C.
ESKISEHIR TEPEBASI BELEDIYESI
SOSYAL HiIZMETLER MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BOLUM |
GENEL HUKUMLERI

AMA

Madde 1- Bu yonetmelik, Belediye Kanunu ile tim yasa, yonetmelik, talimatlar ve kararlar cercevesinde,

Eskisehir Tepebasi Belediyesi Baskanligi, Sosyal Hizmetler Midiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari ile

kurulus esaslarini, calisma yontem ve ilkelerini diizenler.

Madde 2- Bu yonetmelik hiikiimleri Eskisehir Tepebasi Belediyesi Bagkanligi Sosyal Hizmetler Miidiirliigiinde
uygulanir.

YASAL DAYANA GI

Madde 3- 5393 sayili Belediye Kanununun 14. Maddesi, 15/b ve 18/m Maddelerine dayanilarak
hazirlanmustir.

JANIMLAR

Madde 4- Bu ydnetmelikte adi gegen;

Belediye : Tepebas1 Belediyesi’ni,

Belediye Baskam : Tepebasi Belediye Baskani’n,

Meclis : Tepebas1 Belediye Meclisi’ni,

Encimen : Tepebas1 Belediye Enclimeni’ni,

Belediye Baskan Yardimcisi : Tepebas1 Belediye Baskan Yardimcist’ni,

Mudarlak : Sosyal Hizmetler Mudiirliigii nii,

Mudur : Sosyal Hizmetler Miidiirii'ni,

Gerceklestirme Gorevlisi : Gergeklestirme gorevini yapan Memuru,

Memur : Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’nde ¢aligan memurlari,

Personel : Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’nde ¢alisan tiim personeli
ifade eder.

BOLUM II

GOREV_YETKI VE SORUMLULUKIL ARI

Madde 5-

a) Bolgedeki vatandaslara meslek edindirme, hobi, egitim ve spor branslarinda Kkurslar ve ¢ocuklar
icin yaz okullar1 kapsaminda egitici, 6gretici, sportif etkinlikler diizenlemek.



b) Boélge halkina, egitim ve 6gretim kurumlarina, 6grencilere egitsel ¢aligmalarinda
katkida bulunmak,

c) Egitim kurumlar ile igbirligi yapmak.

¢) Belediye birimlerinin etkinliklerinde gerekli katkiy1 saglamak.
d) Faaliyet konulari ile ilgili organizasyonlar yapmak.

e) Faaliyetleriile ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

f)  Amator spor kullplerine destek vermek, sportif faaliyetlerde bulunmak, yarigsma ve
turnuvalar dizenlemek.

g) Faaliyet konulariyla ilgili tanittmlar1 yapmak, yaptirmak.

8) Sehir ici ve sehir dis1 KUltdr turlar1 diizenlemek.

h) Bolgede kurulmus vakif ve derneklerle miisterek ¢alismalar yapmak.
i) Milli ve dini glinleri kutlamak ve ilgili programlar1 diizenlemek.

1) Sosyal Hizmetler Miidiirliigiine bagl asevi, belde evleri, deneyimli kafeler, halk berberi
gibi faaliyetleri gelistirmek ve yiiriitmek.

J) Sosyal Hizmetler alanindaki hizmetleri siirdiirtilebilir hale getirmek amaciyla projeler
gelistirmek ve uygulamak.

k) Belediye Baskani tarafindan verilecek diger grevleri yapmak.

IS ILISKILERI
Madde 6- A) Kurulus i¢indeki iliskileri
a) Baskanlik ve Baskan Yardimcilar1 Birimleri
b) Belediye Bolum Mudurlukleri
B) Kurulus disindaki iliskileri
a) Sosyal Yardim uygulamalari i¢in Valilik makami ve

diger resmi kurum ve kuruluslar ile Milli Egitim Mudurligi
ve Sivil Toplum Kuruluslari

SOSYAL HiZMETLER MUDURU

Madde 7- A) Kurulus igindeki yeri
a) Emir alacagi makam: Belediye Bagkan1 ve Bagkan Yardimcilari
b) Emir verecegi personel: Mudrlik personeli
B) Gorev Yetki ve Sorumluluklari
a) Baskanlik makaminca, Midiirliige verilen yetkileri kullanarak Madde 5’te
belirtilen tim gorevlerin yerine getirilmesini saglamakla yukimli olup,
Baskanlik makamina karsi sorumludur.



b) Mudurlukle ilgili kurum ici ve kurum dis1 yazismalarin yapilip, dosyalanip,
arsivlenmesini saglamak.

¢) Miidiirliigiin her ay yaptig1 calismalara iliskin aylik faaliyet raporu
hazirlamak.

¢)Baskanlik makamindan alacagi emirleri madurliik personeline iletmek ve
uygulamasini izlemek.

d)Baskanlik Makamu tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

e) Sosyal Hizmetler Miidiirliigiiniin gider biitgesini hazirlar ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderir, harcamalar1 usuliine uygun sekilde gerceklestirir ve isleri en diisiik maliyetle icra eder.

f) Stratejik plan, performans programi, toplam kalite yonetimi ve cografi bilgi sistemi
uygulamalarinda miidiirliigiin sorumlu oldugu hususlar yerine getirir ve midiirliige ait isleri
zamaninda tamamlar.

g)Mudurlik personelinin ¢alismalarini diizenlemek ve denetlemek.

&) Herhangi bir amagla yurt i¢i ve yurt dis1 géreve gonderildiginde doniiste rapor hazirlar ve
sunar.

h)Miudirligi ile ilgili hizmet ici egitim ¢alismasi yapmak ve ilgili madurlik ile yillik
caligmalarini programlamak.

DIGER MUDURLUK PERSONELI
Sosyal Hizmetler Miidiirliigii Tesisleri kapsaminda yer alan Belde evleri, Asevi ve
Meslek Edindirme Merkezinde egitmen, sosyolog, as¢1, memur ve diger yardimci
personel gorev yapmaktadir.

Madde 9- A) Kurulus i¢indeki yeri
a) Emir alacagi Makam: Mudur

B) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Sosyal Hizmetler Miidiirliigii tesislerinde belde halkinin sosyal gelismelerini
saglamak (zere gerekli faaliyetlerde bulunmak,
b) Mudirln verdigi gorevleri yerine getirmek.

BOLUM 11
DIiGER HUKUML ER

Madde 10- Bu Yonetmelik hiikiimleri Belediye Meclisince kabulli ve onaylandig: tarihte
yirtirliige girer.

Madde 11- Bu Yo6netmeligi Eskisehir Tepebasi Belediye Baskani yUrutdr.



