TEPEBASI BELEDIYE MECLISININ 08.10.2014 TARIH VE 159 SAYILI MECLIiS KARARI iLE KABUL EDILMIiSTiR.

T.C.
ESKISEHIR TEPEBASI BELEDIYESI
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

AMAC

MADDE 1

Bu yénetmeligin amaci; Tepebas: Belediyesi Saghk Isleri Miidiirliigii'niin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

KAPSAM
MADDE 2
Bu Yonetmelik Hiikiimleri Tepebasi Belediye Baskanligi Saglik Isleri Miidiirliigii’nde uygulanr.

HUKUKI DAYANAK
MADDE 3 Bu Yonetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanununun 15/b ve 18/m
Maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE 4

Bu yonetmelikte adi gecen;

Belediye baskani : Tepebasi Belediye Bagkanini,

Belediye : Tepebasi Belediyesini,

Miidiirliik : Tepebast Belediyesi Saglik isleri Miidiirliigiinii,

Miidiir : Tepebasi Belediyesi Saglik Isleri Miidiiriinii,

Birim Sorumlusu . Tepebasi Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigiinde calisan ilgili birimden
sorumlu personeli,

Saghk Personel : Mesleki egitimi dogrultusunda Tepebasi Belediyesi Saglik isleri

Midiirliigiinde saglik hizmetlerirjde calisan personeli,
Memur (Biiro Personeli): Tepebasi Belediyesi Saglik Isleri Miidiirligiinde genel hizmetlere yonelik
calisan personeli, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus ve Teskilat

KURULUS

MADDE 5

Saglik Isleri Miidiirliigii; Miidiir, Birim Sorumlusu, Tabip, Dis Tabibi, Hemsire, Psikolog, Saglik
Teknisyeni, Sosyal Caligmaci, Memur ve Diger Yardimci Personelden olugmaktadir.

TESKILATI
MADDE 6

- TEBEV(Tepebast Belediyesi Evde Bakim Hizmetleri) Birimi
- Cocuk Ag1z ve Dis Saglig1 Birimi

- Alzheimer Konuk Evi Birimi

- Yasli Konuk Evi Birimi

- Engelliler iletisim Merkezi ve Merkeze bagli birimler

1



UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MUDURLUGUN GOREVLERI

MADDE 7

a) 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 1593 Sayili Umumi
Hifzissthha Kanunu, 5179 Sayili Gida Kanunu ve sair diger meri kanun ve yonetmeliklerle ilgili
maddeleri ilgili genelgeler ve diger mevzuat dogrultusunda uygulama yapmak, yaptirmak, kontrol
etmek,

b) Halk sagligin1 korumak amaciyla yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerine gére zamaninda gerekli
tedbirleri almak, gerekli saglik projelerini hazirlamak ve sunmak, onay alinanlar1 uygulamak

¢) Kamu kurum ve kuruluslar ile Meslek Odalariyla isbirligi yaparak okul ¢agindaki cocuklar1 ve
halki saglik konusunda bilgilendirmeye yonelik egitimler organize etmek, bu egitimleri
gergeklestirmek

d)Halk sagligina yonelik Tepebasi Belediyesi sinirlari igerisindeki esnaf ve vatandasin temizlik,
dezenfeksiyon ve hijyen konularinda egitim vermek , egitim verilen konularla ilgili kitap, kitapgik ve
brosiirlerle halki bilinglendirmek

e) Kurum personeli ile eslerinin ve bakmakla yiikiimli olduklar1 anne, baba ve aile yardimina hak
kazanan c¢ocuklarinin hastalanmalar1 halinde tedavileri i¢in Poliklinik hizmetlerini noksansiz
yiiriitmek.

f) 6331 Sayili is Saghg ve Is Giivenligi Kanununa uygun calismalar yapmak ve diger birimlerin bu
konuda yaptig1 calismalara destek vermek.

g) 6331 Sayih is Saglhig1 ve Is Giivenligi Kanununa uygun olarak is¢i personele ydnelik poliklinik
hizmeti vermek, koruyucu hekimlik ¢alismalart uygulamak

h)Miidirliik hizmetlerini tanitic1 faaliyetlerde bulunmak, bu faaliyetlere ait istatistiki bilgileri ilgili
birim ile koordinasyonu saglayarak daha anlamli ve karar verici bir sekilde rehber, liste grafik vs.
diizenlemeleri yapmak

1) Midirliik gorevlerini ilgilendiren konularda yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenen bilimsel kongre,
egitim, seminer, konferans, toplanti, fuar vs. gibi etkinliklere katilmak gelismeleri takip etmek

i) Yillik ihtiyag duyulan her tiirlii malzemenin zamaninda teminini saglamak, muhafazasini yaptirmak,
yil iginde alinan ve dnceki yildan devreden malzemelerin bir komisyon nezdinde yilsonu sayimini
yaptirmak, bunlara ait dokiim tanzim ettirmek, hareketsiz malzemelerin degisimini saglamak ve tiim
ayniyat muhasebesini yaptirmak

j) Dosyalar1 arsivleme kurallarina gére saklamak ve zarar gérmelerini engellemek

K) Tepebasi Belediyesi Evde Bakim Hizmetleri Birimi olarak 65 yas istii yashlar ile yas siiri
gozetmeksizin engelli olup temel ihtiyaclarini karsilamakta zorluk ¢eken kisilere saglik, sosyal yardim
ve psikolojik destek vermek,

1) Cocuk Agiz ve Dis Sagligi Birimi olarak bolgemizde yasayan 4-14 yas grubu ¢ocuklara yonelik agiz
ve dis saglig1 koruyucu hekimlik hizmeti vermek,

m) Alzheimer hastalarinin bakimi amaciyla kurulan konukevinde yatili ve giindiizlic Alzheimer
hastalarinin bakimini gergeklestirmek,

n) 60 yas tizeri sosyal ve ekonomik yoksunluk igerisinde olan korunmaya, bakima ve yardima muhtag
yasl kisilerin kalabilmesi amaciyla Yagl Konukevi Hizmetlerini yiirlitmek,

0) Zihinsel ve bedensel engelli bireyleri topluma kazandirmak amaciyla ugras atolyeleri kurmak,
isletmek, gezi, yemek, eglence ve egitim faaliyetleri diizenlemek,

p) Olusturulan komisyonlara katilarak gorev alani ile ilgili incelemelerde yapmak,

r) Belediye Bagkani tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek



SAGLIK iSLERi MUDURU

MADDE 8

A) Kurulus icindeki yeri

a) Emir alacagi makam: Belediye Bagkani ve Bagkan Yardimeilari
b) Emir verecegi personel: Miidiirliikk personeli

B) Goreyv, yetki ve sorumluluklari

a) Basgkanlik Makaminca Miidiire verilen yetkileri kullanarak Madde 7°de belirtilen tiim gorevlerin
yerine getirilmesini saglamakla yiikiimlii olup Baskanlik makamina kars1 sorumludur.

b) Midiirliikle ilgili kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalarin yapilip dosyalanmasini saglamak,

¢) Bagkanlik Makamindan alacagi emirleri mudiirliik personeline iletmek ve uygulanmasini saglamak,
d) Midiirliik personelinin ¢aligmalarini diizenlemek ve denetlemek,

e) Midirligh ile ilgili hizmet igi egitim calismasi yapmak ve ilgili midirliik ile yillik egitim
calismasini programlamak,

f) Diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan olusturulan komisyonlara personel gorevlendirilmesini
saglamak,

BIRIM SORUMLUSU

MADDE 9

A) Kurulus icindeki yeri

a) Emir alacagi makam: Miidiir.

b) Emir verecegi personel: Birimin tiim personeli.

B) Birim Sorumlusunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Miidiire bagli olarak gorev yapmak,

b) Birim ile ilgili hizmetlerin ilgili mevzuat ¢ergevesinde saglikli olarak ve bir program dahilinde
yiiriitiilmesini ve koordinasyonunu saglamak, isleyis, aksakliklar ve siire¢leri Miidiire bildirmek,

¢) Birim ile ilgili yazismalarin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Miidiire karsi sorumlu
olmak,

d) Birimde gorevli personelin isbirligi, disiplini ve koordinasyonu hususunda Miidiire karst sorumlu
olmak,

e) Miidiirliik tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

SAGLIK PERSONELIi( TABiP, DiS TABiBi, HEMSIRE, SAGLIK TEKNIiSYENI,
PSIKOLOG, SOSYAL CALISMACI)

MADDE 10

A) Kurulus icindeki yeri

a) Emir alacagi makam: Miidiir.

B) Gorev yetki ve sorumluluklari;

a) Tepebas1 Belediyesi Ilge smirlar icerisinde vefat eden vatandaslar igin 6liim belgesi hazirlamak,
bazi hallerde cenazeyi yerinde tespit etmek,

b) Kurum igi personelin saglik hizmetlerini saglamak,

¢) Saglikla ilgili mesleki bilgi ve beceri gerektiren is ve islemleri yapmak,

d) Midiir tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

MEMUR (BURO PERSONELI)

MADDE 11

A) Kurulus icindeki yeri

a) Emir alacagi makam: Midir, birim sorumlusu.

B) Gorev yetki ve sorumluluklar:



a) Midirliik tarafindan teknik hizmetler disinda verilen genel hizmetlere yonelik is ve islemleri
yapmak,

b) Boliimiin idari islerine yardimci olmak,

¢) Midiirliigiin resmi yazigmalarimi yapmak, Miidiirliigiin mali ve idari yazigsma ve islerini yapmak,

d) Midirliik tarafindan verilecek gorevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme
YURURLUK
MADDE 12
Bu Yonetmelik, 5393 sayili Kanunun 18/m bendi geregi Tepebasi Belediye Meclisinde kabul
edildikten sonra 3011 sayili Kanunun 2’inci maddesi geregi mahallinde ¢ikan gazete veya diger yayin
yollart ile ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

YURUTME
MADDE 13
Bu Yonetmelik Hiikiimleri Tepebasi Belediye Bagkani tarafindan yiirtitiiliir.



