T.C.
ESKISEHIR TEPEBASI BELEDIYESI
ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yénetmeligin amaci; Tepebasi Belediyesi Isletme ve Istirakler
Midirligiintin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Tepebas: Belediye Baskanlig1 Isletme ve Istirakler
Midiirliiglintin gorev, yetki ve sorumluluklari ile caligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Tepebasi Belediye Meclisinin 05 Mart 2026 tarih ve 70 sayili karariyla
norm kadrosu olusturulan Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine ait bu yonetmelik, 03.07.2005 tarih
ve 25874 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 sayili Belediye Kanununun
15’inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi ve 18’inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi
ile yiirtirliikte olan diger yasa ve yonetmeliklere dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye: Tepebas1 Belediyesini,

b) Belediye Baskani: Tepebasi Belediye Baskanini,

C) Belediye Baskan Yardimcisi: Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin bagli bulundugu
Tepebasi Belediye Bagkan Yardimcising,

d) Enciimen: Tepebasi Belediye Enclimenini,

e) Mahalli Idareler Biitge Ici Isletme Yonetmeligi: 08.03.2011 tarih ve 27868 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanan Mabhalli idareler Biitge I¢i Isletme Yonetmeligini,

f) Meclis: Tepebasi Belediye Meclisini,

g) Memur: 14.07.1965 tarihli ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi
Miidiirliik ¢alisanlarini,

h) Miidiir: Isletme ve Istirakler Miidiiriinii,

1) Miidiirliik: Isletme ve Istirakler Miidiirliigiinii,

)] Personel: Tepebas: Belediyesi Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagh ¢alisanlari,
)i Tesis: Bltce i¢i isletme olarak kullanilan belediye tasinmazlarini,
k) Yonetmelik: Isletme ve Istirakler Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklar le

Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yo6netmeligini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat Yapisi
Mudurluk birimleri
MADDE 5 - (1) Isletme ve Istirakler Miidiirii.
(2) Biiro Hizmetleri Birimi.
(3) Biitce i¢i Isletme Birimi.



Baghhk
MADDE 6 - (1) Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya
gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baghdir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Miudiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:
a) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin kendisine bagli olan birimlerinin mal ve hizmet

taleplerini, 4734 say1l1 Kamu Ihale Kanunu ve ilgili diger mevzuat cergevesinde yer alan hiikimler
dogrultusunda karsilamak,

b) Belediye sorumluluk alanlar1 igerisinde biitge igi isletme olarak degerlendirilen
tesislerin kurulus ve isleyis islemlerini yiiriitmek,

C) Miidiirliige bagli birimlerin koordine halinde ¢alismasini saglamak,

c) Isletmelerde uygulanacak olan y1llik ticret tarifelerini, piyasa arastirmasi ve maliyet

analizi yaparak belediye meclisine sunmak; mali yil igerisinde uygulanacak olan gincel tcret
tarifelerini, piyasa arastirmasi ve maliyet analizi yaparak Encimenin onayina sunmak,

d) Belediye meclis karari ile yiiriirlige giren tarifelerin uygulanmasini saglamak,

e) Midiirliikk, bunlar disinda mevzuatin 6ngordiigii diger gorevleri ile baskanlikca
verilen gorevleri, mevzuat gergevesinde gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yurutmekle
sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Miidiir, miidiirliigiin en {ist amiri ve harcama yetkilisi olup, ilgili belediye
baskan yardimcisina bagli olarak gorev yapar. Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ilgili mevzuat gergevesinde ve Tepebas1 Belediye Baskanlig1 tarafindan belirlenen
stratejik amag, hedef, ilke ve talimatlar dogrultusunda miidiirliige ait gorevleri tam ve zamaninda
yaptirmak,

b) Isletme ve Istirakler Miidiirliigiinii baskanlik makamina kars1 temsil etmek,

C) Midiirliglin  yonetilmesinde tam yetkili kisi olarak midiirliglin her tiirli
calismalarini diizenlemek,

¢) Midiirligiin ¢aligma usullerini gozden gegirerek miidiirliige bagli servislerin

gorevlerini etkinlikle yerine getirilmesi i¢in yetkisi i¢inde ek tedbirleri almak, yetkisini asan
hususlar st makamlara intikal ettirmek,

d) Idaresindeki servislerin denetim ve gozetimini yaparak birolar icindeki hizmetlerin
usuliine uygun bi¢imde yiiriitiilmesini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirmak.

Biiro hizmetleri biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 9- (1) Sef, miidiirliik blinyesinde yapilan gorev dagilimi ¢ergevesinde kanunlar,
Cumhurbagkanligi Kararnameleri, yonetmelikler, baskanlik genelge ve bildirileri diizleminde, iist
amirlerinin emirleri dogrultusunda islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yuratilmesinde madarlik makamina karsi tam yetkili ve sorumlu kisidir. Sefin gérev, yetki ve
sorumluluklart asagidaki gibidir:

a) Biirolarda calisan personelin devamliligini, diizenini saglamaya yonelik disiplin ve
denetleme sureclerini yuritmek,
b) Yazigsmalar1 takip etmek, havale edilen evraklarin yasal siirelerinin takibini

saglamak ve geregini yerine getirmek,



C) Miidiirligiin islevlerine iliskin gorevlerin, miidiirlik ve baskanlik makaminca
uygun goriilen programlar dahilinde yiiriitilmesini saglamak,

c) Midiirligiin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasi i¢in miidiirliik makamina onerilerde bulunmak,

d) Kendisine bagli personeli mevzuat ve iistlerin talimatlar1 dogrultusunda sevk ve
idare etmek,

e) Uygulamada eksiklik ve aksakliklar1 giderici tedbirler alarak uygulama birligini
saglamak ve personel arasindaki goriis farkliligindan dogan anlasmazliklart mevzuat ve {istlerinin
¢izdigi sinirlara uygun gidermek.

f) Isletme ve Istirakler Mid(riniin verdigi diger isleri yapmak.

(2) Memur,

a) Miidiirliik gorevleri dahilinde, miidiiriin ve sefin kendisine verecegi isleri ve
gorevleri yapmak,

b) Midiirliigiin diger midiirliikk, kurum, kurulus ve kisiler arasindaki yazigmalarini
evrak ve belgelerini kayit etmek, saklamak ve arsivlemek. Miidiir tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

(3) Buro Personeli,

Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi ¢er¢evesinde birim sefine karst sorumludur.
Biiro personelinin goérev, yetki ve sorumluluklart asagidaki gibidir:

a) Amiri konumundaki miidiiriin, sefin ve memurun kendisine verdigi gorevleri tam
ve eksiksiz olarak zamaninda yapmak.

Butce ici isletme biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Biitce Ici Isletmeler Servis Sefi,

Isletme sefinin gérev, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir:

a) Miidiirliik biinyesindeki igletmelerin genel koordinasyondan sorumlu olmak,

b) Alman veya verilen faturalarin takibi ve kontroliinii yapmak,

c) Belediye veya farkli kurumlar tarafindan talep edilen aylik ve yillik raporlar
dizenlemek,

¢) Kredi kart1 POS cihazlarinin mevzuat geregi uygun calismasi icin gerekli islemleri
yapmak,

d) Ticari mallarla ilgili satin alma iglemlerinin diizenli yiiriitiilmesi i¢in gerekli takibi
yapmak,

e) Isletme ve Istirakler Miidiiriiniin verecegi diger is ve islemleri zamaninda yapmak.

(2) Isletme Saha Sorumlusu,

a) Isletme biinyesindeki ticari veya simai kurulusun ticari iiriin ve/veya hammadde
tirtin tedarikini saglamak,

b) Ticari satis1 yapilan iirlinlerin, her bir isletmeye ihtiyac1 kadar sevkini yapmak,

Tedarik edilen ticari veya siai mallarin muhafazasini, son kullanma tarihi dolmadan tiiketimini
veya iadesini saglamak,

C) Isletme biinyesinde ¢alisan gdrevlilerin ihtiyac halinde nerelerde ¢alisacagim,

d) Calisan personellerin c¢alisma takvimini belirlemek, is oryantasyonunu, yillik
izinlerini, hafta tatillerini, mucbir durumlarda ikame personeli ve is kiyafeti teminini saglamak,

e) Isletme ve Istirakler Miidiiriiniin verecegi diger is ve islemleri zamaninda yapmak.

(3)  Isletme Personeli,

a) Ticari ve simai faaliyette bulunan isletmelerin ekonomik faaliyetleri ile ilgili olarak

yapilacak her tiirlii igleri yapmak.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hikim bulunmayan haller

MADDE 11- (1) Bu yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde yururlukteki ilgili mevzuat
hiktmlerine uyulur.

Yurarluk

MADDE 12- (1) Bu yonetmelik, Belediye Meclisince kabul edilip onaylanmasini miiteakip
1/6/1984 tarihinde yiiriirliige giren 301 1say1li Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan Yonetmelikler
Hakkinda Kanunun 2. maddesi geregince, Tepebasi Belediyesi resmi internet sitesinde ilan
edildigi tarihte yuriirliige girer.

Yurttme

MADDE 13- (1) Bu yonetmelik hikiimlerini Tepebasi Belediye Baskan1 yiiriitiir.



